
Автоназначение планов развития
Создавайте правила, по которым сотрудники получат планы развития. Например, укажите условие: назначить план всем 
сотрудникам с должностью «бухгалтер». План получат новые сотрудники бухгалтерии и те, у кого поменяется должность. Так вы 
автоматизируете развитие сотрудников без ручного контроля.

Как настроить автоназначение
Как редактировать автоназначение
Как удалить автоназначение
Ошибки автоназначения

https://docs.ispring.ru/pages/viewpage.action?pageId=143434474
https://docs.ispring.ru/pages/viewpage.action?pageId=143434493
https://docs.ispring.ru/pages/viewpage.action?pageId=143434499
https://docs.ispring.ru/pages/viewpage.action?pageId=143434503
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