
Как сотруднику набрать учебные единицы и достичь 
цели
Если цель началась, сотрудник увидит её название и сроки. Пройти обучение по цели можно в браузере и в мобильном 
приложении iSpring LMS.

Один сотрудник может иметь несколько целей за период.

Также свои цели можно посмотреть на странице профиля.



В разделе Учебные цели сотрудник видит свой прогресс и количество набранных учебных единиц.

Если сотрудник совмещает несколько должностей, он видит, сколько учебных единиц начисляется для каждой роли. Это 
помогает понять, какое обучение важно для каждой позиции и на чём сосредоточиться в первую очередь.

Как сотруднику набирать учебные единицы



Сотрудник получает учебные единицы за курсы и участие в мероприятиях. В Каталоге он видит, сколько учебных единиц даёт 
курс, и может выбрать его для изучения.

Учебные единицы по курсу или мероприятию в Каталоге видят только сотрудники, которых добавили в учебную цель.
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